KWESTIONARIUSZ

Wizytacji Dziekańskiej

Parafii................................... w .......................... w dekanacie …………………….

I. Duszpasterze i personel wspomagający

1. Proboszcz  (imię i nazwisko, udział w rekolekcjach kapłańskich, aktualność testamentu, wywiązywanie się z obowiązkowych opłat)
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

2. Wikariusze   (imię i nazwisko, która placówka duszpasterska, katechizacja - ilość godzin, prowadzone grupy duszpasterskie, szczególna charyzma, troska o rozwój życia duchowego, wywiązywanie się z obowiązkowych opłat 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Rezydenci (imię i nazwisko, wiek, emeryt lub inny ksiądz, warunki socjalno mieszkaniowe) ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

3. Organista  (wiek, stan cywilny, kwalifikacje zawodowe, ostatnie rekolekcje, sposób zatrudnienia, obowiązki wybiegające poza zakres czynności organisty) …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………
4. Kościelny (wiek, stan cywilny, zakres obowiązków, sposób zatrudnienia) …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
5. Grabarz (wiek, stan cywilny, sposób zatrudnienia)
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………….
6. Siostry zakonne (nazwa zgromadzenia, ilość sióstr, zakres obowiązków 
w parafii, sposób zatrudnienia)
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………….…………………………………………………
7. Katecheci świeccy (nazwisko i imię, wykształcenie, miejsce pracy, ilość godzin) ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
8. Pracownicy domowi i plebani (nazwisko, imię, wiek, sposób zatrudnienia,   miejsce zamieszkania)
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………
 II. DUSZPASTERSTWO PARAFII

1. Bractwa religijne, grupy modlitewne, ruchy i stowarzyszenia katolickie istniejące w parafii (ilość członków, opieka duszpasterska, apostolat) ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
2. Stan parafialnego duszpasterstwa ministrantów, dzieci i młodzieży ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
3. Współpraca ks. Proboszcza z Radą Duszpasterską i Radą Parafialną ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
                                           III. STAN MATERIALNY PARAFII
1. Beneficjum parafialne (uzyskiwane środki z tego tytułu i ich zagospodarowanie); księga kasowa (sposób prowadzenia, stan konta w dniu wizytacji, przekazywanie składek i tac przechodnich, Msze św. binowane) ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………................................................................................................................

2. Stan obiektów sakralnych oraz budynków gospodarczych; bilans prac remontowo – budowlanych, zamierzenia na przyszłość
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
3. Administrowanie parafią (kancelaria parafialna, jej urządzenie 
i wyposażenie, godziny urzędowania, kompletność dokumentów kancelaryjnych, sposób i prawidłowość ich prowadzenia)
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
                                       IV. Wnioski końcowe

1. Opinia ks. Proboszcza o współpracownikach duchownych i świeckich …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………......
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………Ogólna ocena stanu religijnego parafii, planowane inicjatywy duszpasterskie, zmierzające do pogłębiania życia duchowego i religijnego parafian ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
Miejsce i data sporządzenia dokumentu

                                                   Pieczęć i podpis Księdza Dziekana
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